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Seminaarin ohjelma

16.30-16.45 Aloitussanat Satu Vehreavesa

16.45-17.15 Nuorten toiveita ja tarpeita Pohjois-Savolle

17.15-17.30 Heikki Sirvio: Vaestonkehitys, tyovoimapula ja nuorten odotukset
17.30-17.45 Keskustelua

17.45-18.00 Tauko

18.00-18.25 Nuorten osallistumismahdollisuudet ja niiden tukeminen
18.25-18.40 Anne Aholainen: Nuorten osallistuminen maakunnassa
18.40-18.50 Keskustelua

18.50-19.00 Loppusanat
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Nuoret pohjoissavolaiset tulevaisuudentekijat -
hanke (3/2020-8/2022)

1. Selvittaa nuorten (n. 15-25 v) kasityksia
Pohjois-Savon alueesta, sen tulevaisuudesta ja kehittamisesta

Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista
2. Tunnistaa ja edistaa matalankynnyksen toimintoja nuorten aanen esille saamiseksi

3. Tukea tulevan maakunnallisen nuorisovaltuuston toimintaedellytyksia

> Hanketta rahoittavat Euroopan unionin sosiaalirahasto (ESR) ja Pohjois-Savon
kehittamisrahasto




Nuoret pohjoissavolaiset tulevaisuudentekijat -
hanke (3/2020-8/2022)

» Hankkeen aikana on mm....
1. Haastateltu ja kuultu laajasti mm. maakunnan nuoria, heidan kanssaan tyoskentelevia
aikuisia ja yrityksia
2. Pilotoitu erilaisia matalankynnyksen toimintatapoja kuulla nuoria ja tuettu nuorten
osallisuutta kunnissa ja maakunnassa

» Pidetty koulutuksia nuorisovaltuutetuille ja Vaikuta! -teemapaivien toteuttamiseen

» Jarjestetty Osallisuuden kehittamisprosessi
» Tuettu Pohjois-Savon maakunnallisen nuorisovaltuuston kaynnistamista

» Jarjestetty Mika v*tuttaa? -iltoja
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Mika vituttaa? -illat

Yhteistyossa E=mc2 -Nuorten
osallisuudesta energiaa Etela-Savoon -
hankkeen, Mikkelin Ohjaamo Olkkarin ja
Pieksamaen nuorisotoimen seka Ohjaamon
kehittama ja kokeilema matalan kynnyksen
malli kuulla nuorten kokemuksia.

Jarjestelyissa mukana ja toimintamallia
esittelemassa
ja

llloissa 100 ialtaan 13-25 -vuotiasta
nuorta

lllat jarjestettiin Keiteleella, Leppavirralla,
Pielavedella, Rautalammilla ja Tervossa ja
Vesannolla


https://www.mansikkary.fi/fi/hankkeet/nuoret-mukaan!--nuorten-osallisuuden-ja-vaikuttamismahdollisuuksien-kehittamishanke-2021-2022/
https://www.savogrow.fi/tietoa-meista/hankkeet/mukana/

Hankkeen tiedonhankinta

» Hankkeen aikana on kuultu mm. seuraavia tahoja:
» Nuoria haastattelemalla (106 nuorta) ja kyselyn kautta (760 vastaajaa)
» Pohjoissavolaisia yrityksia (20 yritysta)
» Nuorten kanssa tyoskentelevia ammattilaisia (45 ammattilaista)
» Pohjoissavolaisia nuorisovaltuustoja ja niiden ohjaajia (12 kuntaa)
» Nuorten osallisuudesta elinvoimaa -tilaisuuksien osallistujia (14 nuorta ja 46 aikuista)

» HKoosteet ovat luettavissa hankkeen nettisivuilla

» Tiedonhankinnan tuloksia koottu Parempi Pohjois-Savo nuorille —esitykseen




Nuoret pohjoissavolaiset

PAREMPI POHJOIS-SAVO NUORILLE | @665 vieseria
toimenpidesuositukset maakunnan

kehittdmiseksi paremmin nuorten
toiveisiin ja tarpeisiin vastaavaksi
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10 TAPAA TEHDA POHJOIS-SAVOSTA
PAREMPI NUORILLE

Hyva arki ja sen edellytysten

tukeminen Alueen vetovoimaisuuden lisaaminen:

» Opiskelumahdollisuuksien ja - » Positiivisemman asenneilmapiirin
edellytysten kehittaminen rakentaminen ja nuorten kohtaaminen

» Tyopaikkojen ja -mahdollisuuksien » Viestinnan ja tiedottamisen
lisaaminen kehittaminen

» Mielekkaaseen vapaa-aikaan » Yhteistyon vahvistaminen maakunnassa
panostaminen . . .
» Tyo mielikuvien parantamisen ja
» Palveluiden kehittaminen tulevaisuususkon lisaamisen eteen
saavutettavammaksi

» Nuorten hyvinvoinnin tukeminen ja
pahoinvointiin puuttuminen

» Osallistumisen ja vaikuttamisen
mahdollisuuksien vahvistaminen




NUORTEN HAASTATTELUJEN JA PAREMPI
POHJOIS-SAVO NUORILLE -KYSELYN KOOSTE

» Mielikuvat Pohjois-Savosta ja omasta kunnasta nuorten nakokulmasta
» Palvelut

» Sosiaali- ja terveyspalvelut
Koulutus ja tyoskentely
Vapaa-aika ja harrastukset
Kaupat ja muut palvelut

Asuminen ja liikkuminen

vV v. v v Y

Ymparisto
» Viestinta ja tiedotus
» Osallistuminen ja vaikuttaminen

» Tulevaisuus Pohjois-Savossa




Kyselyn vastaajat
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Nuorten mielikuvat Pohjois-Savosta

o Miten tyytyvainen olet
» Nuoret kuvasivat Pohjois-Savoa asuinkuntaasi? (%)

sanoilla:
» Luonto
Turvallinen
Helppo liikkuminen

Viihtyisyys

Lamminhenkinen ja rento

Tylsa

>
>
>
» Hyva elama
>
>
>

Paihteet = Tyytyvdinen = Ei tyytyvainen tai tyytymaton = Tyytymé&ton




Asenneilmapiirin nuoria kohtaan

» Nuoriin suhtaudutaan ristiriitaisesti tulevaisuuden toivoina ja valilla taas heihin
kohdistetaan negatiivisia ennakkoasenteita.

» Monet nuoret kokevat, etta heita syyllistetaan, heidan mielipiteita vahatellaan ja heihin
suhtaudutaan alentuvasti.

» Nuoret toivoivat, etta...

» ...heita arvostetaan samanarvoisina ja kohdataan yksiloina
...nuoret ja nuoruus nahtaisiin positiivisemmassa valossa
...heilta kysyttaisiin, eika oletettaisi

...rasistisiin ja ennakkoluuloisiin asenteisiin puututtaisiin

vV v v Vv

...erityisesti pienimmilla paikkakunnilla ei olisi niin paljon juoruilua ja kyrailya

» Positiivisempi ja nuorisoystavallisempi ilmapiiri nahdaan tarkeana viihtyvyystekijana




Opiskelupaikat

» Yksi merkittavimmista syista Pohjois-Savosta tai omalta
kotipaikkakunnalta poismuuttamiselle oli opiskelupaikan
puuttuminen.

» Nuoret pitavat erityisesti Kuopion koulutusmahdollisuuksia
erittain hyvina. Sen sijaan ammatillisen opetuksen laatua

Kritisoitiin.
» Etaisyys oppilaitoksiin vaikeutti monien nuorten opiskelua,
erityisesti Yla-Savossa.

» Nuoret kaipaavat lisaa tukea opintoihin ja erityisesti
siirtymavaiheisiin opintojen valilla. Oman alan loytamista
toivottiin myos helpotettavan esim. koulutuskokeiluilla.




Tyomahdollisuudet

» Nuorten tyollistymista vaikeuttivat » Nuoret toivoivat mm.
mm. >

Konkreettista tukea tyonhakuun

- H?:g"ide” suun mazra paikkoihin Mahdollisuuksia Iyhyisiin tysuhteisiin
nanden

. e _ Lisaa harjoittelu- ja kesatyOpaikkoja
» Vaikeus loytaa tyopaikkailmoituksia
Lapinakyvampia rekrytointiprosessia
Pitkat tyomatkat ja huonot P yvamp vt g

liikenneyhteydet

vV v v v

Tukea asumiseen

. e e tydskentelypaikkakunnalla
» Vaatimus (pitkasta) tyokokemuksesta

» Vaatimus suomen puhumisesta




Alat, jotka nuoria kiinnostavat tulevaisuudessa

(%)

Terveys- ja sosiaalipalvelut GGG 08,5
Taiteet, viinde ja virkistys GGG 01
Yrittajyys I 17,9
Koulutus ja opetus NG 16,2
Tutkimus ja tiede NN 15,6
Urheilu NG 15,5
Informaatio ja viestinta [INNENEGIGIGEEE 11
Kansainvalinen organisaatioiden toiminta [ NN 11
Maatalous, metsatalous ja kalatalous [N 10
Kauneudenhoitoala I 9,5
0 5 10 15 20 25 30 35 40

» Nuorista 11,2 % vastasi, etteivat he ole kiinnostuneita tyoskentelemaan
Pohjois-Savossa

45

50



Mielekas vapaa-aika

Harrastukset

Nuorten mukaan
tarvittaisiin lisaa...

e ...edullisia ja matalan
kynnyksen ryhmia seka
mahdollisuuksia kokeilla
uusia harrastuksia

e ..liikuntaharrastuksia, seka
Kilpailuun tahtaavia etta
"hontsaryhmia”

e ...musiikkiin ja yleisesti
kulttuuriin liittyvia
harrastusmahdollisuuksia

Kulttuuri- ja
tapahtumatarjonta

Nuoret toivoivat lisaa
tapahtumia eri-ikaisille
nuorille ja myos
paihteettomasti.

Tapahtumatarjonnassa ja
harrastuksissa toivottiin
huomioitavan myos nykyista
paremmin
ulkomaalaistaustaiset ja
syrjemmalla asuvat nuoret.

Nuorisotilat ja vapaa-
ajanviettopaikat

Nuorisotilat ovat tarkeita nuorille, ja
monelle paikkakunnalle toivottiin
lisda nuorisotilatyyppista toimintaa,
my06s 18-25 -vuotiaille.

Nuoret tarvitsisivat lisaa matalan
kynnyksen kohtaamispaikkoja ja
avoimia tiloja myos ilta-aikaan.

Lahes kaikkiin kuntiin toivottiin ns.
moposuoraa, eli paikkaa ajella
mopoilla.

Luonto- ja ulkoliikuntakohteiden

yllapitaminen ja kaupunkialueiden
viihtyisyyden lisaaminen olisi myos
tarkeaa.



Palveluiden kehittaminen

1. Terveyspalveluiden, erityisesti mielenterveyden palveluiden

» Palveluiden saatavuus ja tarjonta - _ o
piiriin on vaikea paasta

nuorelle ovat merkittava tekija

alueen houkuttelevuuden ja . Ongelmaksi koettiin julkisen liikenteen toimimattomat
viihtyisyyden kannalta. aikataulut ja reitit seka sen vahaisyys taajamien
» Nuoret kokivat, ettd monet palvelut ulkopuolella
olivat toteutuneet melko hyvin 3. Yla-Savon ja Leppavirran alueella nuoret kritisoivat teiden
» Puutteita nahtiin kuitenkin huonoa kuntoa
erityisesti matalan kynnyksen 4. Nuoret pitivat ongelmana (kaupallisten) palvelujen
palvelujen tarjonnassa keskittymista pienemmiltd paikkakunnilta suuremmille seka
» Palvelujen saavutettavuudessa Kuopiossa Matkukseen ja pois reunaisemmilta alueilta
tarkeaa olisi huomioida, esim. 5. Pienemmilla paikkakunnilla asuntotilannetta ja
aukioloajat, sijainti, hintataso ja mahdollisuutta asua valjasti pidettiin hyvana, mutta

kielimuuri. useampaan kuntaan toivottiin edullisempia vuokra-asuntoja




Vaestonkehitys,
> tyovoimapula ja
nuorten odotukset

Vs. aluekehitysjohtaja Heikki Sirvio

A



" Pohjois-Savon liitto
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Pohjois-Savon faktat

Sonkajarvi

Kiuruwvesi

e 19 kuntaa

e Asukasluku 248 400
* 0—14-vuotiaita 14 %
* 15-64-vuotiaita 60 %
* Yli 65-vuotiaita 26 %

e Suurimmat kunnat
e Kuopio 121500 asukasta
e Siilinjarvi 21 300 asukasta
e lisalmi 21 000 asukasta
e Varkaus 20 000 asukasta

* Pinta-ala 21 078 km?

Pohjois-Savon liitto



Vaestokehityksen ja aluekehityksen suhde

* Nuorten valinnat vaikuttavat merkittavasti aluekehityksen nakymiin

» Vaestokehitykseen vaikuttavat tyopaikkatarjonta, opiskelutarjonta,
eri ihmisryhmien tulevaisuudenodotukset ja arvot

» Vaestokehitys onkin aluekehityksen kannalta paremminkin
selitettava kuin selittava seikka

* Alueen vetovoima nuorisolle vaikuttaa ensisijaisesti alueen

tyovoiman uusiutumiseen, mutta myos julkisten palvelujen
mitoitukseen

» Nuorten valinnat vaikuttavat osaltaan siihen, muodostuuko alueelle
myonteisen kehityksen vai taantumisen kierre

» Kyse olosuhteiden, odotusten ja valintojen vuorovaikutussuhteista




Pohjois-Savon tilanne ja nuorten odotukset?

* Pohjois-Savossa ongelmaksi on muodostunut
tybvoimapula
» Koskee erityisesti teollisuutta, tietotekniikkaa ja alkutuotantoa

* Mista tyovoimapula muodostuu? Mika osuus on ikaluokkien
koolla, nuorison muuttohalukkuudella, syrjaytymisella?

* Koulutustarjonnan ja tydomahdollisuuksien
sovittamiseksi on tehty paljon tyota

* Kohtaavatko nuorten odotukset ja alueen
mahdollisuudet? Jos eivat niin miksi?

» Vaikuttamisen kohteina tulevaisuuden odotukset

» Pohjois-Savon tulevaisuuden mahdolliset kytkeytyvat
esim. vihreaan siirtymaan, jonka toteutuminen
merkitsee myos elamantavan muutosta

Pohjois-Savon liitto /




Nuoret savolaiset tulevaisuudentekijat-
hankkeen tuottama tieto

* Pohjois-savolaisten nuorten muuttohalukkuus ei ole
yllattavaa tai edes huolestuttavaa

» Oleellisempaa on se, muuttaako Pohjois-Savoon nuoria ©
muualta, ja katsovatko pois muuttaneet pystyvansa |
asettumaan alueelle jossain elamanvaiheessa.

* Mita ovat palvelut, jotka vaikuttavat
muuttohalukkuuteen?

* Mika on maantiede, joka vaikuttaa
muuttohalukkuuteen?

» Elinymparistda ja luontoa koskevat arvostukset
» Tulevaisuudenodotukset

» Elamantavan ja elinymparistdjen suhteet — S diion
moninaisuus vahvuutena " Ppohjois-Savon liitto




Heikki Sirvio, aluekehitysjohtaja vs.
heikki.sirvio@pohjois-savo.fi, 044 713 2603




Tauko!
Tilaisuus jatkuu 18.00

Odotellessa mene tietokoneella/mobiililaitteella osoitteeseen
www.menti.com

Koodi: 2567 3054




Mene
osoltteeseen
www.menti.com
ja syota koodi

2567 3054



http://www.menti.com/

Slirry www.mentl.com ja kéyté koodia 2567 3054
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Valitse itsedsi koskevat vaittamat

o
Eri mieltd molemmista vaittamista

Olen padassyt vai an kunnassani

L B




Slirry www.mentl.com ja kdyta koodia 2567 3054

—
Kuinka samaa mieltd olet seuraavista

vaittamista?

JMHTI:‘I‘lﬂI'.

Wﬂ'\ tasa-arvoisina kuntalaisina
Nuoret huomiocidaan paatdksenteossaja
suunnittelussa @

Nuorten mi&liw ita vahatellaan @

Erilaisia osallistumismahdollisuuksia tulisi kehittaa e

Eri mieltd
Samaa mieltd

B




Mita nuoret olivat mielta vaittamista?

Nuoria arvostetaan tasa-arvoisina kuntalaisina

Nuoret huomioidaan paatoksenteossa ja
suunnittelussa

Nuorten mielipiteita vahatellaan

Erilaisia osallistumismahdollisuuksia tulisi kehittaa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %
mKylla mEi mTyhja/EOS




Nuorten vaikuttamismahdollisuudet

Miten hyvin nuoret voivat vaikuttaa » Eniten nuorten osallistumista
paikkakuntasi palveluihin ja vaikeuttivat nuorten kokemuksen
toimintoihin? (%) mukaan:

Ei tietoa, miten osallistua (32,1 %)

Nuoria ei oteta vakavasti (31,4 %)

Vaikuttaminen on liian vaikeaa (28,6 %)

Ei kiilnnosta (27,6 %)

vV v v v Vv

Aikuisten ennakkoluulot (24,6 %)

= Ej lainkaan / vahan  m Jossain maarin

= Melko / erittain paljon




Nuorten vaikuttamismahdollisuudet

» Nuoret haluavat vaikuttaa arkeaan koskevista asioista ja kunnan paatoksenteosta
maailmanlaajuisiin ilmioihin.
» Vaikuttamisvaylia tulee olla erilaisia ja eri asteista sitoutumista vaativia. Nuoret
olivat erityisen kiinnostuneita osallistumaan mm.
» Kyselyihin, esim. netissa ja sahkopostitse
Sosiaalisen median kautta
Toimimalla yhdessa muiden kanssa esim. jarjestoissa, taloyhtidissa
Opiskelijakunnan hallituksien toimintaan

Antamalla palautetta palveluista, esim. palauteboxin kautta

vV v.v v .Yy

Avoimiin keskustelutilaisuuksiin, kuten varjovaltuustoihin, Mika v*tuttaa? -iltoihin ja
paattajien kanssa yhteisiin tilaisuuksiin

v

Osallistuvan budjetoinnin kautta

» Toimimalla kokemusasiantuntijoina




Osallisuuden ja vaikuttavuauden kokemusta ja
mahdollisuuksia tukevat monet seikat

1. Aikuisten jalkautuminen nuorten luokse, heidan tiloihinsa ja tapaamisiinsa
2. Mahdollisuus eriasteiseen sitoutumiseen ja anonyymiin osallistumiseen

3. Riittava tieto osallistumisesta ja erilaisista osallistumisen mahdollisuuksista
4. Nuortennakoiset osallistumiskanavat

5. Nuorten kuuleminen aidosti ja ennen paatoksien tekemista

6. Nuorten mahdollisuus vaikuttaa konkreettisiin asioihin

7. Lupauksien toteutuminen

8. Liiallisen virallisuuden valttdminen

9. Nuorten vaikuttajien ja heidan nakokulmiensa ottaminen todesta

10. Vaikuttamisen prosesseista tiedottaminen ja sen kertominen, kuinka nuoret vaikuttivat




Nuorten
» osallistuminen
maakunnassa

Osallisuus- ja jarjestokoordinaattori Anne Aholainen
(POSOTEZ20)

A



Pohjois-Savon POSOTE20
hyvinvointialue Tulevaisuuden sote-keskus -hanke

Nuorten
osallistuminen
hyvinvointialueella

Osallistumisen ohjelma ja nuorten
osallistumisen edistaminen

34



Pohjois-Savon | POSOTE20
hyvinvointialue Tulevaisuuden sote-keskus -hanke

Osallisuus

Osallisuudella tarkoitetaan ihmisen
mahdollisuutta vaikuttaa omaan elamaansa ja sen
suuntaan seka yhteiskunnalliseen
paatoksentekoon, osallistua palvelujen
suunnitteluun, kehittamiseen ja arviointiin,
mahdollisuutta olla aktiivinen toimija ja yhteison
jasen.

Osallistuakseen ihminen tarvitsee tietoa omaan
elamaan vaikuttavista asioista seka saavutettavissa
olevia osallistumisen vaylia. Osallisuuden keinoja
tarvitsevat asukkaat, asiakkaat, tyontekijat
hyvinvointialueella seka erilaiset sidosryhmat.

35



Pohjois-Savon POSOTE20
hyvinvointialue Tulevaisuuden sote-keskus -hanke

Osallistumisen ohjelma valmistuu syksylla 2022

Osallisuusohjelman tarkoitus on kuvata Pohjois-Savon hyvinvointialueen
osallisuuskanavat seka linjata Pohjois-Savon hyvinvointialueen osallisuuden
edistamisen kehittamistyota.

Osallisuuden edistamiseksi hyvinvointialueen paatéksenteossa

» Vahvistamaan eri-ikaisten ja -taustaisten asukkaiden ja palvelun kayttajien seka henkildston
vaikuttamismahdollisuuksia paatoksenteossa

» Tuottamaan tietoa hyvinvointialueen paattdjille ja virkamiehille osallisuudesta, osallisuuden
edistamisesta ja sen hyddyista.

Osallisuuden edistamiseksi palveluissa ja palvelujen kehittamisessa

» Vahvistamaan palvelun kayttajien vaikuttamismahdollisuuksia oman elamansa
paatoksenteossa seka omien palvelujensa kehittdmisessa.

» Vahvistamaan tyontekijéiden mahdollisuuksia vaikuttaa tyossaan.

» Vahvistamaan osallisuuden johtamisen taitoja.

36



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

POSOTE20

Tulevaisuuden sote-keskus -hanke

Nuorten osallistuminen vuodesta 2023 eteenpain

Yhteisoihin kuulumisen
tukeminen
sidosryhmayhteistyo

Kuntien
nuorisovaltuustot

Kuntien nuorisotoimi ja
verkostotyo

Jarjestojen ja
seurakuntien toiminta

Tiedon saamiseen,
tuottamiseen
ideointiin ja
aloitteisiin

Sahkodinen
perhekeskus seka
pshyvinvointialue.fi

Sahkoiset palaute ja
ideointikanavat

Paatoksentekoon
osallistuminen

POHJOIS-SAVON
MANUVA

Hyvinvointialuealoite

Asiakas nakemyksen

jaymmarryksen
kokoamiseen

Nuorten digiraati

VAIKUTA! —
teemapaivat / esim.
viikko 44

Muu

asiakasymmarryksen

kokoaminen
hyvinvointialueella

37



Pohjois-Savon POSOTE20
hyvinvointialue Tulevaisuuden sote-keskus -hanke

MANUVA

s 25jaseninen Pohjois-Savon hyvinvointialueen lakisaateinen vaikuttamistoimielin 13-25 —
vuotiaille nuorille

+19 jasenta kuntien nuvista ja 6 vapaalla haulla
s*Mikali kunnasta ei tule nuva-edustajaa, kunnan paikka haetaan vapaalla haulla
ssToiminta-aika 1 vuosi.

*» Aluehallituksen alainen toiminta, aluehallituksen edustaja nuorisovaltuustoon

*Manuva nimeaa edustajansa perhe- ja vammaispalvelujen lautakuntaan, aluevaltuustoon seka
tarvittaessa muihin rynmiin
s»Kokouspalkkio ja matkakustannukset maksetaan osallistumisesta kokouksiin

“*Ohjaajaresurssi on luvattu — tarvitaan ensi vuoden alkuun

38



Pohjois-Savon POSOTE20
hyvinvointialue Tulevaisuuden sote-keskus -hanke

DIGIRAATI
Vaikuta! -teemapaivat

« Haku Digiraatiin menossa ja paattyy 9.9. INNOSTUSTA!
» Tavoitteena tehda julkilausuma hyvinvointialueen tulevaisuuden suunnasta sek& nuorten palveluista.
 Alusta on oikeusministerion Digiraati.fi —sovellus!

» Raatipaivat 12.9.-18.9. paivina

« Vaikuta! —teemapaivat

« Tavoitteena antaa ja koota tietoa hyvinvointialueesta ja nuorten palveluista.

5 lahipaivaa pohjoissavolaisilla kouluilla seka itsenaisesti luokissa pelattava hyvinvointia! —pel
« Suunnittelu on kovassa vauhdissa

Kohti nuorten hyvinvointialueita —hanke, Nuorten Akatemia, Nuorten Suomi ry sekd Suomen
nuorisovaltuustojen liitto 39



Tulevaisuus Pohjois-Savossa

Arvio miten todennakoisesti tulet

. Nugre’F kantavqt huolta _ muuttamaan pois Pohjois-Savosta
kotipaikkakuntiensa tulevaisuudesta, seuraavan 10 vuoden aikana.

monet eivat nae alueelle jaamista
mahdollisuutena

» Pohjois-Savon ja sen kuntien
vahvuuksia tulisi korostaa ja
markkinoida niita nuorille
aikaisempaa enemman. Nain voidaan
tukea ajatusta, etta alueelle
kannattaa jaada toteuttamaan omia
unelmia.

® En aio muuttaa

= Varmasti muutan

® Muutan, mutta
haluaisin palata
joskus takaisin

= En tieda



Kiitos!

Lue lisaa hankkeesta ja tutustu materiaaleihin
foresavo.fi/nuorisohanke-info/!



https://foresavo.fi/nuorisohanke-info/

